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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Associacdo AJUDOU, através de seu presidente Marcio de Oliveira Andrade,
informa que realizara Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
profissionais que trabalhardo na execucdo do Projeto: ESPORTE TOTAL I,
Processo n°® 71000.077504/2023-61 — Ministério Do Esporte — Lei de Incentivo
ao Esporte, oferecendo vagas para os seguintes cargos: Gerente Administrativo
(1 vaga) e Professor (12 vagas), Monitor (2 vagas) sendo para 0s seguintes
locais: 1- Praca Luiz Gonzaga, s/n, Centro, Pinheiral — RJ; 2- Rua Gaturama,
200, Teresopolis, Betim — MG; 3- Rua Marechal Floriano Peixoto, n° 325, Centro,
Antdnio Dias — MG; 4-Rua Joaquim Goncalves Silva, s/n, bairro Vila Antbnia
Nantes, Bataypord — MS; 5- Rua Alberto Goncalves, n° 152, Viava, Bardo de
Cocais — MG; 6-Rua Avenida Nossa Senhora da Lapa, n° 785, Vila Nova,
Cubatdo — SP; 7-Avenida Dr. Miguel Arraes, s/n, Engenho Santo Estevao, Cabo
de Santo Agostinho — PE; 8- Rua José dos Santos, n° 146, Centro, Vigosa — MG
e Rua Dom Silvério, n° 28, Nova era, Vicosa — MG; 9- Avenida Juiz de Fora, n°
667, Grama, Juiz de Fora — MG; 10-Rua das Marcassitas, n° 231, Marilandia,
Juiz de Fora — MG; 11-Rua Joaquim Domingos da Silva, s/n, Centro, Rosana —
SP; 12- Rua Irecé, s/n, Mangueral, Camacari — BA;

O Ajudbu, por meio do Projeto: ESPORTE TOTAL IlI, processo
71000.077504/2023-61, ira ofertar aulas de Futsal, Handebol, Natacdo e Judd
para atender 1200 criancas e adolescentes de 7 a 17 anos em situacdo de
vulnerabilidade social, preferencialmente, matriculados na rede publica de
ensino na modalidade judd. O periodo de execucdo do Projeto é de 02 de
setembro de 2025 a 02 de setembro de 2026.

O presente projeto tera a duracao de 12 meses, contados a partir da autorizacéo
do Ministério dos Esportes.

1 - Do Processo Seletivo Simplificado

O processo seletivo sera na modalidade simplificado e sera feita da seguinte

maneira: Andlise e selecdo de curriculo (Classificatério e eliminatoério).
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Os interessados em participar do Processo Seletivo deverdo encaminhar o seu

curriculo via correio eletrénico para o seguinte e-mail: talentos@ajudou.org

Os curriculos deverao ser encaminhados no periodo de 02 de setembro de 2025
a 08 de setembro de 2025.

ApOs a andlise dos curriculos os classificados serédo convocados por e-mail ou
telefone de contato para apresentar documentacdo para contratacdo do
candidato selecionado, tendo que apresentar os documentos no prazo maximo

de 5 (cinco) dias.

Ndo apresentando os documentos no prazo estipulado sera o candidato

desclassificado e convocado o préximo da lista caso haja segundo colocado.

N&o pode participar do presente processo seletivo o Candidato que tiver sido
demitido ou pedido demissdo da entidade durante a execugdo de qualquer

projeto em andamento.

2 - Requisitos do Candidato e Atribuicdo dos cargos:

2.1 Professor de Futsal

e Ser graduado em Educacao Fisica;

e Experiéncia comprovada com trabalhos na area esportiva;

e Experiéncia comprovada em projetos Sociais na area de criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;

e Disponibilidade de horario;

e Disponibilidade para realizar viagens se necessario;

2.1.1 - ATRIBUICAO:

e O Treinador Esportivo sera responsavel pelo desenvolvimento das
atividades, assim como pela execugéo das aulas conforme cronograma.
e Apresentar mensalmente relatorios das aulas, lista de frequéncia junto a

Coordenacéo Técnica.
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e Reunir periodicamente com a coordenacado para alinhamento do trabalho e
adequacdao das propostas, sempre que necessario.

e Reunir periodicamente com a equipe da unidade para alinhamento do
trabalho e adequacao das propostas, sempre que necessario (planejamento
técnico);

e Comparecer em reunifes ou eventos, sempre que convocado.

e Alimentar o sistema de controle de frequéncia dos alunos

Carga horéria: 20h semanais,

Regime de contratacdo: CLT

2.2 Professor de Handebol

e Ser graduado em Educacéo Fisica;

e Experiéncia comprovada com trabalhos na area esportiva,

e Experiéncia comprovada em projetos Sociais na area de criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;

¢ Disponibilidade de horério;

e Disponibilidade para realizar viagens se necessario;

2.2.1 - ATRIBUICAO:

O Treinador Esportivo serd responsavel pelo desenvolvimento das

atividades, assim como pela execucéo das aulas conforme cronograma.

e Apresentar mensalmente relatorios das aulas, lista de frequéncia junto a
Coordenacéo Técnica.

e Reunir periodicamente com a coordenacédo para alinhamento do trabalho e
adequacao das propostas, sempre que necessario.

e Reunir periodicamente com a equipe da unidade para alinhamento do

trabalho e adequacgédo das propostas, sempre que necessario (planejamento

técnico);

e Comparecer em reuniées ou eventos, sempre que convocado.
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Alimentar o sistema de controle de frequéncia dos alunos

Carga horaria: 20h semanais,

Regime de contratacao: CLT

2.3 — Professor de Judbé

Ser graduado em Educacéo Fisica;

Ter graduacao, no minimo, na faixa roxa de judo;

Experiéncia comprovada com trabalhos na area esportiva;

Experiéncia comprovada em projetos Sociais na area de criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;

Disponibilidade de horéario;

Disponibilidade para realizar viagens se necessario;

2.3.1 - ATRIBUICAO:

O Treinador Esportivo serd responsavel pelo desenvolvimento das
atividades, assim como pela execucdo das aulas conforme cronograma.
Apresentar mensalmente relatérios das aulas, lista de frequéncia junto a
Coordenacéo Técnica.

Reunir periodicamente com a coordenacéo para alinhamento do trabalho e
adequacao das propostas, sempre que necessario.

Reunir periodicamente com a equipe da unidade para alinhamento do
trabalho e adequacédo das propostas, sempre que necessario (planejamento
técnico);

Comparecer em reunides ou eventos, sempre que convocado.

Alimentar o sistema de controle de frequéncia dos alunos

Carga horaria: 20h semanais,

Regime de contratacdo: CLT
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2.4 — Professor de Natacéao

Ser graduado em Educacéo Fisica;

Experiéncia comprovada com trabalhos na area esportiva;

Experiéncia comprovada em projetos Sociais na area de criancas e

adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;

Disponibilidade de horario;

Disponibilidade para realizar viagens se necessario;

2.4.1 - ATRIBUICAO:

O Treinador Esportivo serd responsavel pelo desenvolvimento das

atividades, assim como pela execugéo das aulas conforme cronograma.

e Apresentar mensalmente relatérios das aulas, lista de frequéncia junto a
Coordenacéo Técnica.

¢ Reunir periodicamente com a coordenacado para alinhamento do trabalho e
adequacao das propostas, sempre que necessario.

e Reunir periodicamente com a equipe da unidade para alinhamento do
trabalho e adequacado das propostas, sempre que necessario (planejamento
técnico);

e Comparecer em reunifes ou eventos, sempre que convocado.

e Alimentar o sistema de controle de frequéncia dos alunos

Carga horéaria: 20h semanais,

Regime de contratacao: CLT

2.5 Monitor

e Experiéncia comprovada com trabalhos na area esportiva,
e Estar cursando o curso superior de Educacéo Fisica;
e Experiéncia comprovada em projetos Sociais na area de criangcas e

adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;
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e Disponibilidade de horario;

e Disponibilidade para realizar viagens se necessario;

2.5.1 - ATRIBUICAO:

e O Monitor € responsavel em auxiliar o Professor pelo desenvolvimento das
atividades, assim como pela execugéo das aulas conforme cronograma.

e Auxiliar mensalmente relatérios das aulas, lista de frequéncia junto a
Coordenacéo Técnica.

e Reunir periodicamente com a coordenacado para alinhamento do trabalho e
adequacao das propostas, sempre que necessario.

e Reunir periodicamente com a equipe da unidade para alinhamento do
trabalho e adequacao das propostas, sempre que necessario (planejamento
técnico);

e Comparecer em reunibes ou eventos, sempre que convocado.

e Alimentar o sistema de controle de frequéncia dos alunos

Carga horéaria: 20h semanais,

Regime de contratacdo: CLT

2.6 — Gerente Administrativo

e Experiéncia com trabalhos na area esportiva;

e Experiéncia comprovadas em projetos Sociais na area de criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;

e Experiéncia em projetos da Lei de Incentivo ao Esporte;

e Disponibilidade de horario;

e Ter automovel préprio para acompanhamento das atividades;

e Disponibilidade para realizar viagens.
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2.6.1 — Atribuicdes

« Atender os colaboradores e fornecedores;

« Conferir documentos como faturas, relatérios e fichas;

« Organizar documentos em papel e documentos eletrbnicos, como e-
mails, oficios, memorandos, relatorios e outros registros;

e Agendar e preparar pautas de reunides profissionais e entrevistas de
selec¢éao;

« Manter o calendéario ou agenda atualizados;

e Manter a organizacao geral do escritério;

« Preparar apresentacfes, documentos, planilhas e relatérios em geral.
3 — DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

As impugnacdes do Edital devem ser protocoladas até 48 horas da publicacéo
do Edital.

Os Recursos devem ser protocolados até 24 horas apos a publicacdo do

resultado.
4 — DA BANCA EXAMINADORA

A banca é composta por membros da Associacdo Ajudéu que fardo a analise

dos curriculos.

Cabera também a Banca, a analise de eventuais impugnacdes do Edital e

recursos quanto ao resultado final.

Timoéteo, 02 de setembro de 2025

{

Marcio Oliveira Andrade
Representante Legal



